INFORME: SEGUNDA CUOTA (2)

PERIODO: 01 de octubre al 17 de octubre de 2924
CONTRATISTA: NUBIA MILENA DUQUE ACUNA
CONTRATO No: 4145.010.26.1.1667-2024 de septiembre 18 de 2024

OBJETO: Prestar Servicios Profesionales a la Secretaria de Salud Publica.
No. OBLIGACIONES DEL DESCRIPCION DE RESULTADOS
CONTRATISTA
Para el cumplimiento de esta obligacion
participo en:
v" Una (1) reunién con el Talento Humano
del Subgrupo Promocion de Entornos
;Ar\}%?(/:?:géil proceso d(; para la Vidgl, donde_ se ;ociali_zc') la
reinduccion para el mlcroplaneac_lpn oper_atlvayllnea_lmlentos
cumplimiento de las de contratacion septiembre — diciembre
obligaciones y la 2024. Anexo 1.1 (Acta oct. 03)

! Slaneamonéegeljﬁrcnl:gln(ig v Una (1)_ sesion _d_el proceso o!e
mensual del Plan de fortalgplmlento de habilidades en Cqmplo
Trabajo del Subgrupo Climéatico con enfoque_, comunitario,
de  Promocién  de gcl)_nvgtqado porC;Ia t_I:?lrecccjloln g(_e Camt;jlo

. imatico y Gestion de iesgo de
Entornos para la Vida. Ministerio del Ambiente y Desarrollo
Sostenible. Anexo 1.2 (Pantallazo oct.
08)
Participar como | Para el cumplimiento de esta obligacion
referente de Entornos | participé como referente en:
para la Vida en la
Politica de Participacion | v Una (1) reuniébn para revisar los
Social en Salud, en la indicadores de Politicas Publicas en los
de Cultura Ciudadana y cuales es responsable el Subgrupo
transversal del Grupo Promocion de Entornos para la Vida
2 Gestion Integral de la (Politicas de Salud Mental, Seguridad

Salud Ambiental - GISA
de la Secretaria de
Salud.

Alimentaria, Participacion Social en Salud y
de Cultura Ciudadana), con participacion
de las profesionales del Subgrupo de
Promocién de Entornos para la Vida Evelyn
Silva y Nancy Giraldo, liderada por la
profesional Paola Guarnizo del Grupo de
Planeacion de la Secretaria de Salud.
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No.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

DESCRIPCION DE RESULTADOS

Anexo 2.1 (Asistencia y formatos oct.
03)

v" Una (1) reunién de Rendicion de Cuentas
de la Alcaldia de Cali (Secretaria de
Salud), donde brind6 apoyo en el
diligenciamiento de las preguntas de los
ciudadanos y respuestas del Secretario de
Despacho. Este evento fue realizado en el
auditorio principal del Centro Cultural de
Cali. Anexo 2.2 (Asistencia y matriz
preguntas oct. 04)

v' Elabor6 aporte para Informe de
seguimiento y monitoreo de la Politica
Publica de Salud Mental (avance de su
implementacion), relacionada con
informacion cualitativa y cuantitativa de la
Linea estratégica: 1.3.3 Desarrollar
acciones de articulacion intersectorial que
fomenten la salud mental, el buen vivir y la
convivencia social, a través de la
recuperacion integral en los espacios
publicos, emblematicos del Distrito y otros
espacios, como entornos protectores y con
el indicador 1 (Numero de acciones de
articulacion intersectorial desarrolladas), de
las acciones realizadas con los Comités
Comunitarios “Entornos para la Vida”.
Anexo 2.3 (Documento Word oct. 15)

Dinamizar el desarrollo
de capacidades de los
Promotores de los
Comités Comunitarios
“Entornos para la Vida”
en los Pilares definidos,
para la promocién de
acciones educativas y
operativas.

Para el cumplimiento de esta obligacion
dinamizé la capacitacion en prevencion de
enfermedades zoonoticas y cuidado
responsable de animales compafieros dirigido
a los promotores del Comité Comunitario
“‘Entornos para la Vida” del corregimiento La
Buitrera y comunidad en general, con
participacion de la Secretaria de Salud
(Entornos para la Vida, el Centro de Zoonosis)
y la Unidad Administrativa Especial de
Proteccion Animal — UAEPA. Anexo 3.1
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CONTRATISTA

DESCRIPCION DE RESULTADOS

(Acta oct. 08)

Asistir técnica y
metodolégicamente la
formulacién y ejecucion
de los Planes de accion
e Iniciativas
comunitarias de los
Comités Comunitarios
"Entornos para la Vida".

Para el cumplimiento de esta obligacién brindé
asistencia técnica y metodologica en la
formulacién y ejecucién de los planes de
acciobn e iniciativas comunitarias a los
siguientes Comités asi:

v' Comité Comunitario “Entornos para la Vida
de Alto Jordan - Sector Mandarinos —
comuna 18:

Realiz6 una (1) reunién con la coordinadora
del area de Gestion Social de la Fundacion
Club Campestre Carmen Astrid Garcia y
Nancy Giraldo del Subgrupo Promocién de
Entornos para la Vida, con el fin de articular
acciones para la reactivacion del Comité
Comunitario. Anexo 4.1 (Acta oct 02)

Brind6 asistencia técnica a los promotores
para la reactivacion del Comité Comunitaro.
Anexo 4.2 (Acta oct.17)

v Comité Comunitario “Entornos para la
Vida” de Ciudad Cérdoba 1B — comuna 15:

Dinamizo el taller en prevencion y control del
Caracol Africano y la COP 16, a 30 alumnos
de los grados 6.2, 7.2 y 7.3 de la Institucion
Educativa de Ciudad Codrdoba, con
participacion del Dagma (Equipo Gobernanza)
en el marco de la iniciativa comunitaria de este
Comité. Anexo 4.3 (Acta oct. 02)

v Comité Comunitario “Entornos para la
Vida” del corregimiento Villacarmelo:

Dinamizé la capacitacion en manipulacion de
alimentos dirigida a 39 vendedores informales
de las veredas La Fonda, El Minuto y EIl
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OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

DESCRIPCION DE RESULTADOS

Crucero de corregimiento Villacarmelo,
resultado de la jornada intersectorial vy
comunitaria de sensibilizacion, realizada el
domingo 22 de septiembre. Anexo 4.4 (Acta

oct. 07)

v" Comité Comunitario
Vida” comunas 11y 12:

‘Entornos para la

Brindd asistencia técnica para la participaciéon
de los Comités Comunitarios de la zona
urbana y rural, en el stand educativo de la
zona verde COP 16, asignada a la
Arquidiocesis de Cali — Pastoral Social.
Gestion realizada por la promotora Deivis
Maria Guerra del Comité Comunitario de
comunas 11y 12. Anexo 4.5 (Acta oct. 09)

Apoy6é en la preparacion de informacion y
registro  fotografico de los  Comités
Comunitarios “Entornos para la Vida para el
pendon del stand educativo que elaborara el
disefiador grafico de la Arquidiécesis de Cali.
Anexo 4.6 (Informacion pendodn y registro
fotografico oct. 10)

v Comité Comunitario “Entornos para la
Vida” de San Bosco — comuna 3:

Brind6 asistencia técnica para concertar
acciones educativas y operativas a desarrollar
en el territorio. Anexo 4.7 (Acta oct. 16)

Dinamizar acciones en
el Entorno Comunitario
articulando estrategias
operativas,
intrainstitucionales,
intersectoriales y
comunitarias en el
marco del Plan de
Accion Intersectorial de

Para el cumplimiento de esta obligacion
dinamizé las siguientes acciones en el entorno
comunitario:

v" Dinamiz0 la jornada integral, intersectorial
y comunitaria en el territorio priorizado de
Alto Népoles - comuna 18, con
participacion de la Secretaria de Salud
(Entornos para la Vida, ETV, Centro de
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No. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

DESCRIPCION DE RESULTADOS

Entornos para la Vida -
PAIES.

Zoonosis, Aseguramiento, Enfoque
Diferencial), ESE Ladera, ESE Hospital
Geriatrico 'y Ancianato San Miguel,
Secretaria de Bienestar Social — Casa
Matria, Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana, Secretaria de Vivienda Social,
UAESP, Dagma, UAEPA Promovalle,
Emcali, Policia Nacional, Personeria, JAC
y lideres comunitarios. Anexo 5.1 (Acta
oct. 06)

Elaboré y envié dos (2) convocatorias por
correo electrénico:

Una Q) convocatoria solicitando
participacion de organismos y entidades
gue conforman el Comité Distrital
“Entornos para la Vida” (Subsecretaria TIO,
Secretarias de Vivienda, Gestion del
Riesgo, UAESP, Dagma, Promovalle vy
Emcali y ESE Hospital Geriatrico vy
Ancianato San Miguel), en una reunion
para concertar estrategias educativas y
operativas para la intervencion de la
problematica de contaminacion de las
cuatro (4) quebradas del territorio
priorizado Alto Napoles. Anexo 5.2
(Correo electronico oct 09)

Una (1) convocatoria solicitando a la
Unidad  Administrativa  Especial de
Proteccion Animal — UAEPA jornada de
esterilizacion en el territorio priorizado Alto
Napoles. Anexo 5.3 (correo electronico
oct.10)

Realiz6 reunion intersectorial y comunitaria
para concertar estrategias educativas y
operativas para la intervencion de la
problematica de contaminacion de las
cuatro (4) quebradas del territorio
priorizado Alto Napoles. Anexo 5.4 (Acta
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reunién oct 16)

Monitorear
desarrollada,
sistematizar la
experiencia de los
Comités Comunitarios
“Entornos para la Vida”
y entregar informacion
para la elaboracion de
informes periodicos
solicitados  por los
sistemas integrados de
gestion.

la gestidon

Para el cumplimiento de esta obligacion
realizo las siguientes acciones:

Monitore6 la gestion desarrollada con los
Comités Comunitarios “Entornos para la Vida”
a través de la participacion en una (1) reunién
con las profesionales Nancy Giraldo y Darling
Julieth Rodriguez, con quienes se realizo
seguimiento a las acciones realizadas con los
Comités en el periodo comprendido entre el 01
y el 15 de octubre. Anexo 6.1 (Acta oct. 15)

Elabor6 documento de sistematizacion de la
experiencia de los Comités Comunitarios
‘Entornos para la Vida”, registrando las
acciones educativas y operativas
desarrolladas en este periodo. Anexo 6.2
(Documento sistematizacién)

Atender solicitudes
relacionadas con el
objeto del contrato.

En este periodo no se atendieron solicitudes
relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES COMUNES:

1
2.
3

. Cumplir con el objeto del contrato en los términos aqui consignados.
Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

. Apoyar de manera coordinada bajo la direccion de la persona asignada por
la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, en las
actividades objeto de este contrato.

Informar al supervisor sobre las situaciones que afectan el avance de las
actividades.
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Se reporta la segunda cuota (2), revisada y aprobada por el supervisor. Se da
cumplimiento a las actividades acordadas y que se relacionan en el contrato.

Cordialmente,

Q—L% r _ruu)
NUBIA MILENA DUQUE ACURA

Cédula de Ciudadania No. 66.720.032 expedida en Tulua (Valle)
Contratista.
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